
 Bulletin d’adhésion 
      Année  scolaire 2023/2024    

NOM, Prénom : ………………………………………..
Date de naissance :     /     /         
Adresse : ……………………………………………….
……………………………………………………………
Téléphone : …………………
Courriel : ……………………………………………….

Situation professionnelle
Branche (1er, 2nd degré, supérieur) : ……………….
Métier (AESH, AED, Professeur…) : ……………….
Corps/Grade (agrégé, certifié, PLP, PE) : …………
Échelon : ……..
Discipline : …………………………………………….
Modalité de service : 
        Temps complet     Temps partiel (…....%)
        Disponibilité                    Retraite
        Congé (préciser le type ………………..)
Établissement d’exercice ou de rattachement :
Nom , adresse : ………………………………………
…………..………………………………………………

D’après le tableau ci-contre, ma cotisation est de : ………. € 

  Je paie par CHÈQUE à l’ordre de SUD éducation 21-71 en 
une ou plusieurs fois. Joindre tous les chèques en précisant 
au dos les mois d’encaissement souhaités

  Je paie par VIREMENT BANCAIRE : 
       ♦ Unique
       ♦ Fractionné, en …... versements            
       ♦ Mensualisé en 12 fois

Salaire de 
référence

Cotisation 
annuelle

Salaire de 
référence

Cotisation 
annuelle

 - de 600 €  5 € + de 2200 €  251 €

+ de 600 €  10 € + de 2300 €  272 €

+ de 750 €  15 € + de 2400 €  293 €

+ de 900 €  20 € + de 2500 €  315 €

+ de 1000 €  36 € + de 2600 €  340 €

+ de 1100 €  48 € + de 2700 €  364 €

+ de 1200 €  60 € + de 2800 €  390 €

+ de 1300 €  72 € + de 2900 €  416 €

+ de 1400 €  84 € + de 3000 €  443 €

+ de 1500 €  96 € + de 3100 €  472 €

+ de 1600 €  108 € + de 3200 €  500 €

+ de 1700 €  120 € + de 3300 €  530 €

+ de 1800 €  144 € + de 3400 €  561 €

+ de 1900 €  168 € + de 3500 €  593 €

+ de 2000 €  192 € + de 3600 € 17,30 %

+ de 2100 €  230 €

Le salaire de référence est le salaire mensuel 
moyen net (heures sup et primes comprises) de 
l’année 2023-2024. Pour rappel, 66% du montant 
de la cotisation est déductible des impôts sur le 
revenu ou à ajouter dans les frais réels. 

RIB  SYNDICAT SUD EDUCATION BOURGOGNE 
6 bis rue Pierre Curie, 21000 Dijon
CME CHALON SUR SAONE
IBAN : FR76 1027 8025 7400 0202 5790 159
BIC : CMCIFR2A

A retourner à : 
SUD éducation 21-71
Chez Grégory Perche,

114 Chemin du bois de buis 
71260 CRUZILLE

SUD Éducation est né dans le sillage des mouvements sociaux de 
l’hiver 95 avec la volonté de faire vivre un syndicalisme radical et 
pragmatique. Radical par la réaffirmation de la possibilité et de la 
nécessité d’une autre société et (donc) d’une autre école. 
Pragmatique par la prise en compte de l’ensemble des contraintes et 
des rigidités qui pèsent souvent sur l’action transformatrice.

 Solidaires,
parce que modernité rime aujourd’hui avec exclusion, misère et 
précarité, dans le privé comme dans le public, en France comme 
ailleurs. Pauvreté, chômage, xénophobie, sexisme... autant de 
fronts, autant de luttes. Nous soutenons activement l’ensemble de 
celles et de ceux qui souffrent de la fragilité de leur situation sociale 
et professionnelle, ainsi que, plus largement, toutes et tous les « 
sans » (travail, logement, papiers...) qui se battent quotidiennement 
pour la reconnaissance de leurs droits.

 Unitaires,
parce que c’est faire le jeu des pouvoirs institués que de 
sectoriser les luttes et d’éparpiller les revendications. Nous 
sommes un syndicat résolument intercatégoriel, de la maternelle 
à l’université, et nous faisons le pari de rassembler dans un 
même mouvement toutes les actrices et tous les acteurs de 
l’école sans condition de statut ni de grade. 

Et nous travaillons avec toutes celles et tous ceux qui 
partagent l’envie de bousculer le (dés)ordre établi.

 Démocratiques,
parce que le syndicalisme ne saurait être une science 
réservée aux professionnels des dossiers et de la 
négociation. Il est l’affaire de celles et ceux qui, dans 
leurs établissements, tentent de faire valoir leur droit à la 
parole et à décider de leur avenir. Contre le syndicalisme 
soluble dans les négociations de couloirs, clientéliste et 
cogestionnaire, nous nous efforçons de promouvoir la 
communication horizontale, l’animation et les décisions 
collectives, et de briser le monopole des discours « 
savants » et « légitimes » qui confisquent paroles et 
pensées.
Le pari est ambitieux ! Pourtant, face au démantèlement 
des services publics, au désintérêt pour le politique et 
l’action collective, à la montée des réponses égoïstes, il 
est temps de (re)créer, d’expérimenter, dans le 
tâtonnement, les hésitations et les urgences de l’action, 
les conditions d’un engagement collectif et actif.
SUD Éducation s’efforcera d’être à la hauteur de ces 
enjeux, en idée comme en pratique, mais il sera surtout 
ce que nous en ferons ensemble !
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